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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE 

Istituto Comprensivo Statale “Enrico Fermi” 

Via E. Fermi 400 – 21044 Cavaria con Premezzo (Va) 

Tel. 0331/212640 - 0331/217400 

C.F. 82010620126 - Cod. Meccanografico VAIC84100G 

E- Mail vaic84100g@istruzione.it    P.E.C. vaic84100g@pec.istruzione.it 

Sito Istituto : www.istitutocomprensivocavaria.edu.it 
 

 

 

● Alla Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese 

Via Tarvisio, 21 

  21100 VARESE 

 

• All’ALBO PRETORIO ON LINE 
 

• AL SITO WEB – SEZIONE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 
 

• AGLI ATTI 

 

CONTRATTO PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI FORMAZIONE NELL’AMBITO DEL PROGETTO P.O.C.  

CODICE 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12  

TITOLO “DIVENTIAMO COMPETENTI” 

MODULO ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL! 

CIG: ZD435D112E 

 
Il presente contratto è concordato e stipulato  

 

TRA 

 

l’Istituto Comprensivo Statale “E. FERMI”, con sede legale in via E.Fermi 400, 21044 Cavaria con Premezzo (VA), 

rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Deborha Salvo, in qualità di Dirigente Scolastico pro-tempore domiciliata per 

la sua carica presso l’Istituto Comprensivo “E.FERMI” -  Codice Fiscale n. 82010620126 

 

E 

 

la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese, con sede legale in Via Tarvisio, 21, 21100 Varese C.F./P.IVA 

02644200129, in persona del legale rappresentante Dott.ssa Valentina Cama 

 

 

PREMESSA 

 

VISTO  il R.D. l8 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 

dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 
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VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa; 

VISTO  il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, numero 59; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;  

VISTA  la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;  

VISTO   il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e 

forniture”; 

VISTO  il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, numero 56, recante Disposizioni integrative e correttive del Decreto 

Legislativo 18 aprile 2016, numero 50; 

VISTO  il Decreto 28 agosto 2018, numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

numero 107;  

VISTO  il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea, 

modificato con la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2018) 7764 del 20 novembre 2018;  

VISTO  il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento” 

2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione, approvato con Delibera CIPE n. 21/2018; 

VISTI   il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento 

(UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  l’Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid-19 Prot. 

AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 – Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 

10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;  

VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n. 54 Verbale n. 6 del 17 maggio 2021 in ordine all’adesione alle attività 

del Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 finanziato con FSE e FDR. Asse I – Istruzione – Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 

10.3.1. Avviso pubblico per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19; 

VISTA  la delibera n. 146 del Consiglio di Istituto del 25 maggio 2021, verbale numero 14 è stata autorizzata la 

presentazione della candidatura all’Avviso pubblico Prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 “Realizzazione di 

percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse 

e degli studenti nell'emergenza Covid-19” finanziato con FSE e FDR. Asse I – Istruzione – Obiettivi specifici 10.1, 

10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1; 

VISTA  la nota Prot. A00DGEFID-17661 del 07/06/2021, trasmessa per via telematica dal Ministero dell’Istruzione 

– Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione, Direzione generale per i fondi strutturali per 

l'istruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale, con la quale è stato autorizzato e finanziato il Progetto Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 

10.2.2 e 10.3.1, progetto cui è stato assegnato il seguente codice 10.1.1A-FSEPON-LO-2021-17, rientrante nella 

Programmazione Fondi Strutturali 2014-2020 FSE e FESR, Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 

“Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento"; 

VISTA  la delibera del Consiglio di Istituto n. 179 Verbale n. 17 del 28/10/2021 in ordine al Piano  Triennale 

dell’Offerta Formativa e le attività programmate per il corrente anno scolastico;  

VISTO  il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 14 

nella seduta del 01/02/2022;   

VISTO  il Regolamento interno per l’attività negoziale (art. 45 D.I. n. 129/2018) approvato dal Consiglio di Istituto 

nella seduta del 21/02/2019, delibera n.7; 

VISTO  il Decreto di Variazione al Programma Annuale protocollo numero 7211/2021 del 12/07/2021, con il quale, 

tra l’altro, è stato istituito l’aggregato P02 Progetti in ambito Umanistico e sociale (liv. 2), la specifica voce di 

destinazione (liv. 3) “Progetti di Apprendimento e Socialità – Avviso n. 9707/2021” codice identificativo progetto 

10.2.2A-FSEPON-LO-2021-23, Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento;  

CONSIDERATO che l’Istituzione Scolastica ha autonomamente proceduto alla generazione del Codice C.U.P. 

D89J21007000001 per il Progetto cod. 10.2.2A-FSEPON-LO-2021-23 “Diventiamo competenti”;   

VISTA  la propria nota prot. n. 13454/2021 del 08/11/2021 avente ad oggetto Modifica del codice di progetto già 

assegnato a codesto Istituto Scolastico, Codice identificativo progetto 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 CUP: 

D89J21007000001;   
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VISTA  il provvedimento prot. 12927/2021 del 28/10/2021 con il quale è stato nominato il Responsabile Unico del 

Procedimento (RUP); 

VISTE   le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi Strutturali Europei; 

VISTO  l'art. 31, comma 1, del Decreto Legislativo 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per 

l'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti individuano, nell'atto di adozione o di 

aggiornamento dei programmi di cui all'articolo 21, comma 1, ovvero nell'atto di avvio relativo ad ogni singolo 

intervento per le esigenze non incluse in programmazione, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi 

della programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. […] Fatto salvo quanto previsto al 

comma 10, il RUP è nominato con atto formale del soggetto responsabile dell'unità organizzativa, che deve essere di 

livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unità medesima, dotati del necessario livello di inquadramento 

giuridico in relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali adeguate in 

relazione ai compiti per cui è nominato; la sostituzione del RUP individuato nella programmazione di cui all'articolo 

21, comma 1, non comporta modifiche alla stessa. Laddove sia accertata la carenza nell'organico della suddetta 

unità organizzativa, il RUP è nominato tra gli altri dipendenti in servizio. L'ufficio di responsabile unico del 

procedimento è obbligatorio e non può essere rifiutato»; 

RITENUTO che il Dirigente pro tempore dell’Istituzione Scolastica risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di 

RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del Decreto Legislativo 

50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in 

questione; 

VISTO  l'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012, 

n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di 

interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata 

norma; 

VISTO  l'art. 32 comma 2 del D. L.gs 50/2016, il quale dispone che prima dell'avvio delle procedure di affidamento 

dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri 

ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle 

offerte; 

VISTO  in particolare, l’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Fermo restando 

quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilità di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti 

procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le 

seguenti modalità: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche senza 

previa consultazione di due o più operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta […]»; 

VISTE   Linee Guida n. 4, di attuazione del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, numero 50, recanti Procedure per 

l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e 

formazione e gestione degli elenchi di operatori economici, aggiornate al Decreto Legislativo 19 aprile 2017, numero 

56, con delibera del Consiglio numero 206 del 1° marzo 2018; 

DATO ATTO  di quanto stabilito dalla Delibera ANAC numero 636 del 10 luglio 2019 - Aggiornamento dei punti 1.5, 

2.2, 2.3 e 5.2.6 lettera j) delle Linee guida n. 4 a seguito dell’entrata in vigore della legge 14 giugno n. 55 di 

conversione del decreto legge 18 aprile 2019 n. 32; 

RICHIAMATO l’art. 36 comma 2 lettera a) del Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50, il quale   stabilisce che le 

stazioni appaltanti possono procedere all’affidamento di forniture di importo inferiore a 40.000,00 euro, mediante 

affidamento diretto; 

VISTE   le indicazioni contenute nel precitato Avviso numero AOODGEFID/9707 del 27/04/2021;  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196 modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018 

numero 101 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

TENUTO CONTO che dall’esito dell’Avviso di procedura comparativa per l’individuazione di Esperti formatori e Tutor, 

interni all’Istituto, per l’espletamento del Progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO2021-12 “Apprendimento e socialità” 

titolo “Diventiamo competenti” CUP: D89J21007000001, prot. n. 13261/2021 del 04/11/2021 emerge quanto 

segue:   

- non risultano pervenute candidature per l’incarico di Esperto relativamente al modulo ¡BIENVENIDO AL 

ESPAÑOL!; 

TENUTO CONTO che dall’esito dell’Avviso di procedura comparativa per l’individuazione di Esperti interni “non madre 

lingua” per l’espletamento del Progetto P.O.C. codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 prot. n. 2420/2022 del 

15/02/2022 risulta che la selezione per l’incarico di Esperto relativamente al modulo ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL! è 

andata deserta; 

CONSIDERATA pertanto, la necessità di provvedere alla fornitura dei servizi di formazione per la realizzazione delle 

attività formative previste nell’ambito del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 “Apprendimento e socialità” 

titolo “Diventiamo competenti” CUP: D89J21007000001, modulo ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL! tramite affidamento 

diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a), D.Lgs.50/2016; 

VISTA la propria determina prot. n. 4567/2022 del 30/03/2022 con la quale la Cooperativa Mediazione Integrazione 

Onlus di Varese con sede legale in via Tarvisio, 21 – 21100 Varese (VA), P. IVA/C.F 02644200129, è stata 
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individuata quale soggetto abilitato alla fornitura dei servizi di formazione per la realizzazione delle attività formative 

previste nell’ambito del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 “Apprendimento e socialità” titolo “Diventiamo 

competenti” CUP: D89J21007000001, modulo ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL!; 

VISTO che la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus di Varese è in possesso dei requisiti professionali, delle 

conoscenze, nonché degli strumenti per poter svolgere le prestazioni oggetto del presente contratto; 

VISTO che la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus di Varese ha individuato la prof.ssa Alejandrina Pliego 

(madrelingua spagnolo) quale esperto formatore del modulo di riferimento; 

TENUTO CONTO che l’incarico di esperto formatore per l’espletamento del modulo ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL! 

nell’ambito del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 “Apprendimento e socialità” titolo “Diventiamo 

competenti” CUP: D89J21007000001, in ragione dei titoli culturali e professionali, debitamente documentati in 

apposito curriculum vitae allegato alla documentazione presentata dalla Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus 

di Varese, sarà affidato alla prof.ssa Alejandrina Pliego, madrelingua spagnolo e collaboratore della predetta 

Cooperativa; 

 

STIPULANO 

 

il presente contratto, le cui premesse ne costituiscono parte integrante e sostanziale, che sarà così regolato: 

 

Art. 1 

Compiti dell’esperto 

 

La Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese, si impegna a fornire il servizio per la realizzazione delle 

attività formative previste nell’ambito del progetto codice 10.2.2A-FDRPOC-LO-2021-12 “Apprendimento e socialità” 

titolo “Diventiamo competenti” CUP: D89J21007000001, modulo ¡BIENVENIDO AL ESPAÑOL!, comprendente la 

nomina dell’esperto madrelingua spagnolo. 

In particolare, con la sottoscrizione del presente contratto la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus – Varese e 

l’esperto individuato si obbligano a porre in essere i seguenti impegni: 

1. partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di Coordinamento per 

l’attività dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col Tutor d’aula del percorso formativo di 

riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, 

strategie metodologiche, attività, contenuti ed eventuali materiali prodotti; 

2. predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, 

materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso formativo; 

3. elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 

4. elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il Tutor e con il Referente per la Valutazione, alla fine di ogni 

modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati 

corretti entro i termini previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto 

dai corsisti e le schede personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi; 

5. predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato; 

6. compilare e firmare il registro delle attività; 

7. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività e la realizzazione di un prodotto finale, ove 

necessario. 

L’eventuale omissione di uno dei predetti compiti può determinare il recesso dal contratto. 

La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto individuato dalla Cooperativa Mediazione 

Integrazione Onlus – Varese, prof.ssa Alejandrina Pliego. 

 

Art. 2  

Modalità di esercizio della prestazione 

 

La Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese e l’esperto individuato si impegnano a coordinare l’orario 

degli interventi con l’insieme delle attività svolte nell’ambito del progetto di cui all’art. 1, facendo pervenire all’istituto 

il programma delle attività con l’indicazione del calendario che si intende osservare di concerto con il Dirigente 

Scolastico. 

Qualsiasi dato o informazione del quale l’esperto venga a conoscenza nell'esecuzione del suo incarico, riveste 

carattere di riservatezza. La Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese e gli esperti si impegnano pertanto a 

non divulgare a terzi tali dati o informazioni nel rispetto della normativa vigente. 

 

Art. 3  

Compenso e durata dell’incarico 
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Tutte le attività previste decorreranno dalla data di sottoscrizione del presente contratto e dovranno essere concluse 

entro e non oltre il 08/06/2022. 

Il compenso orario lordo per l’incarico è stabilito in € 70,00 (settanta/00). 

Il costo complessivo del servizio, omnicomprensivo, sarà pari a € 2.100,00 (duemilacento/00) corrispondente a n. 

30 ore di effettiva prestazione, da intendersi al lordo di IVA e di tutti gli oneri connessi al servizio ed è subordinato a 

verifica dell’effettivo svolgimento della prestazione e in seguito alla presentazione di relazione dell’attività svolta e dei 

risultati conseguiti. 
Il compenso sarà erogato al termine della prestazione e liquidato, a seguito di relazione dell’attività e dei risultati 

conseguiti, dietro presentazione della fattura elettronica. 

A tal fine si precisa che il Codice Univoco attribuito dall’IPA per la fatturazione elettronica è: UFW09Y. 

 

Art. 4  

Modalità di pagamento del compenso 

 

Il corrispettivo pattuito verrà pagato entro e non oltre trenta giorni dalla prestazione effettuata, previa presentazione 

di una relazione finale, contenente il thimesheet delle attività svolte, e la presentazione di regolare fattura (CODICE 

UNIVOCO ATTRIBUITO DALL’IPA PER FATTURAZIONE ELETTRONICA: UFW09Y). Il pagamento della somma pattuita 

potrà avvenire a liquidazione effettuata dal D.S.G.A., previa certificazione della regolare esecuzione e previo 

accertamento del diritto del creditore, come previsto dall’articolo 16, comma 1, del Decreto 28 agosto 2018, numero 

129, precitato. 

Art. 5 

Copertura assicurativa 

 

Ad eventuale copertura assicurativa provvede il contraente. 

 

Art. 6 

Risoluzione dell’incarico 

 

L’istituto ha il diritto di promuovere, nel modo e nelle forme previste dalla Legge, la risoluzione del contratto nei casi 

di seguito indicati, senza pregiudizio di ogni altra azione per rivalsa dei danni: 

a) ripetute contravvenzioni ai patti contrattuali e alle disposizioni di legge o regolamento relative al servizio; 

b) contegno abituale scorretto verso gli utenti; 

c) inadempienza o fatti non espressamente contemplati nel presente articolo del contratto, che rendano 

impossibile la prosecuzione dell’incarico, ai sensi dell’art. 1453 c.c. 

È fatto salva la facoltà dell’Istituzione Scolastica di risolvere anticipatamente l’incarico con effetto immediato nel 

caso in cui la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese si dovesse rendere inadempiente agli obblighi 

contrattuali. 

Il presente contratto potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per 

emergenza pandemica COVID19 o per fatti e/o motivi imputabili alla Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus 

- Varese o per motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono l’annullamento delle attività 

progettuali. 

Anche in questo caso la parte comparente avrà diritto alla liquidazione del compenso in dipendenza di quanto 

effettivamente fornito fino al momento della formalizzazione della revoca o sospensione. 

 

Art. 7 

Obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari 

 

La Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese, consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie 

previste dalla legge 136/2010 ai sensi dell’art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136, assume gli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla medesima legge; in particolare, quello di comunicare alla stazione 

appaltante tempestivamente e comunque entro sette giorni dalla loro accensione, gli estremi identificativi dei conti 

correnti dedicati previsti dall’art. 3 comma 1 della legge suddetta, nonché, nello stesso termine, le generalità del 

codice fiscale delle persone delegate ad operare su di essi. 

 

Art. 8 

Foro competente  
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Per tutte le controversie che potrebbero sorgere relativamente all’interpretazione del presente contratto, ovvero alla 

sua applicazione, il foro competente è quello di Busto Arsizio e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso sono a 

carico della Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese. 

 

Art. 9  

Norme di rinvio  

 

Per tutto quanto non espressamente e diversamente previsto nel presente contratto si intendono qui riportate le 

norme vigenti in materia purché non in contrasto con quanto qui previsto: artt. 2222/2229 e seguenti del codice 

civile. 

 

Art. 10 

Trattamento dei dati personali – privacy e protezione degli stessi 

 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente contratto saranno trattati dal Titolare in conformità alle 

disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018 

numero 101 – e del Regolamento (UE) 2016/679.  

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico – economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, modificato dal Decreto 

Legislativo 10 agosto 2018 numero 101 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del 

Regolamento (UE) 2016/679. 

Inoltre, nei casi in cui, in funzione delle finalità del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, l’Istituto si 

premunirà a raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi, un eventuale rifiuto, o il ritiro di un 

precedente consenso, produrranno le conseguenze descritte nell’informativa. 

  

Letto, approvato e sottoscritto 

 

Cavaria con Premezzo,  04 aprile 2022 

 

 

 

 

 

Per la Cooperativa Mediazione Integrazione Onlus - Varese                              Per l’Istituto Comprensivo “E.Fermi” 

                  IL LEGALE RAPPRESENTANTE                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                    Dott.ssa Valentina Cama                                                                             Prof.ssa Deborha Salvo 

                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                            (Documento informatico firmato digitalmente 

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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