CRITERI DI INDIVIDUAZIONE ESPERTI

ALLEGATO N°4

per I’espletamento delle attivita di arricchimento dell'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

I titoli valutabili per il reclutamento del personale sono distinti in tre sezioni: culturali, lavorativi e
formazione ed aggiornamento, e in una sezione riguardante il criterio dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa. La valutazione deve riguardare solo i titoli e le esperienze pertinenti ai contenuti
dell’incarico da conferire.

In caso di parita di punteggio raggiunto tra due o piu candidati, si procedera come segue:
a) precedenza all’aspirante che ha riportato il punteggio piu alto per esperienze lavorative;
b) in caso di ulteriore parita all’aspirante anagraficamente piu giovane.

GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE DEGLI ESPERTI FORMATORI

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

a- Laurea specialistica specifica rispetto agli argomenti del progetti (3+2): Max Punti 20
Fino a 100/110 Punti-6- Punti 9 (variazione apportata con delibera n°68)
Da 101 a 105/110 Punti 12
Da 106 a 110/110 Punti 18
+ Lode Punti 2

b- Altra Laurea specialistica (3+2) Punti 4
(punti 4); si valuta 1 solo titolo

c- Laurea triennale specifica rispetto agli argomenti del modulo formativo Punti 5
(punti 5) si valuta 1 solo titolo

d- Altra Laurea triennale (punti 3) Punti 3
si valuta 1 solo titolo

e- Dottorato di Ricerca Max Punti 3
(si valuta un solo titolo: punti 3 se attinente alla specifica
professionalita, punti 2 se non attinente alla specifica professionalita)

f- Master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 Max Punti 4
crediti) coerente con la professionalita richiesta
(si valuta max due titoli; punti 2 per ogni Master)

g- Abilitazione nella classe di concorso della disciplina oggetto della Max Punti 4
docenza o dell’incarico
(si valuta max due titoli; punti 2 per ogni Abilitazione )

h- Vincitore di concorso a cattedre nella classe di concorso della disciplina Punti 2
oggetto della docenza o dell’incarico
(un solo titolo, solo nella classe di concorso specifica punti 2)

I- Attestato di Corso di perfezionamento universitario post-laurea di durata Punti 2
annuale con esame finale coerente con la professionalita richiesta
(si valuta un solo titolo punti 2)

J- Corso di Specializzazione post-laurea di durata biennale specifico con la Punti 2

professionalita richiesta
(si valuta un solo titolo punti 2)
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k- Diploma di scuola media superiore Punti 3
(punti 3, non si valuta se possessori di Laurea di 3 0 5 anni)

I- Secondo Diploma di scuola media superiore Punti 0,50
('si valuta 1 solo titolo di 2° diploma punti 0,50; non si valuta se
possessori di Laurea di 3 0 5 anni)

2° Macrocriterio: Altri Titoli Culturali — Professionali

m- Docente di Lingua madre (per la specifica lingua prevista nel progetto) | Max Punti 10
valutabile esclusivamente nel caso di progetti linguistici
(un solo titolo punti 10)

n- Animatore Digitale o docente del team per I’innovazione, in possesso di | Punti 3
specifica nomina in relazione al PNSD valutabile esclusivamente per
docenti provenienti da altra istituzione scolastica
(un solo titolo punti 3)

o- Certificazione lingua straniera coerente con il “Quadro Comune Max Punti 3
Europeo di riferimento per le Lingue” specifica rispetto al progetto,
valutabile esclusivamente nel caso di progetti linguistici
(un solo titolo punti 2; punti 3 se conseguita all’estero)

p- Possesso di certificazione ECDL (7 moduli) o riconoscimento AICA Max Punti 9
come Esaminatore ECDL o Microsoft MCP, o0 CERT-LIM Interactive
Teacher o similari
(punti 3 per ogni titolo per un max di punti 9)

g- Altre Certificazioni conseguiti in seguito a svolgimento di Corsi di Max Punti 5
Formazione specialistico con esame finale da parte Enti/lIstituzioni di
Formazione accreditati dal Miur e inerenti la specifica professionalita
della disciplina del modulo o incarico richiesto
(punti 1 per ogni titolo per un max di punti 5)

r- Pubblicazione scientifica a stampa Max Punti 3
per ogni articolo riferito alla disciplina richiesta nel modulo (punti 0,5
per ogni pubblicazione per un max di punti 3)

s- Saggio o testo scientifico pubblicato: per ognuno riferito alla disciplina | Max Punti 2
richiesta
(punti 1 per ogni saggio o testo per un max di punti 2)

3° Macrocriterio: Titoli di Servizio o Attivita di formazione

t- Docenza in Corsi-Progetti uguali o simili alla disciplina richiesta Max Punti 5
(punti 1 per ogni progetto effettivamente svolto nelle istituzioni
scolastiche)

u- Attivita nella disciplina di riferimento di Esperto svolta in Azienda Max Punti 5
Pubblica o Privata
(punti 1 per ogni anno di servizio in Azienda)

4° Macrocriterio: criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
v - Offerta uguale al costo base d’asta Punti 5

(offerta inferiore si aggiunge un punto per ogni scaglione fino a € 5,00)




